O QUE SIGNIFICA O MOVIMENTO “1712”

Torna-se necessério tragar um breve histérico do nosso movimento para que Vossa Exceléncia

possa melhor aquilatar os motivos que levam um grupo de 12.258 empregados da ECT, em nivel
nacional, a pleitear o apoio dos parlamentares na busca de uma solugéo definitiva para o impasse criado
no rumo do pleito para o resgate do direito a sua aposentadoria integral.

1952— Lei 1.711/52 cria o Estatuto do Servidor Publico e disciplina o preenchimento de vagas no
Servigo Publico Federal, incluindo o Departamento de Correios ¢ Telégrafos, atual ECT. E a
chamada Lei dos Funcionarios Publicos;

1964 — Iniciam-se as contratag3es, pelo regime celetista, para o preenchimento de vagas no DCT,
ao “arrepio” da Lei 1.711/52;

1969 — Processa-se a ultima investidura, no DCT, de servidores protegidos pelo Estatuto do
Servidor Publico, a Lei 1.711/52;

1969 — O Decreto-Lei 509/69 extingue o DCT e cria a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, com o aproveitamento integral dos integrantes de seus quadros funcionais, sejam
estatutarios ou celetistas;

1974 -~ As Leis 1.684 ¢ 1.685/74, de 11/12/1974 definem as regras para opgio pelo regime
celetista pelos estatutérios do extinto DCT e, em caso negativo, o seu remanejamento para o
Quadro Suplementar da Unido, para futura redistribuicdo. A Lei 1.684 prevé que os ex-
estatutdrios ndo sejam prejudicados em seus direitos conquistados, o que na pratica nfo ocorreu:
0s qliinqiiénios que entdo percebiam, por exemplo, sé foram restabelecidos mediante ingresso (e
ganho!) de acéo judicial. O direito a aposentadoria integral e as licengas-prémio (6 meses de
licen¢a por cada 10 anos trabalhados) foram irremediavelmente perdidos;

1976 — Estabelecida a data-limite de 31/12/1976 para o direito de opgdo pelo regime celetista
pelos estatutarios do extinto DCT (Lei 6.184/74). Até essa data (31/12/1976), portanto,
coexistiram, em carater oficial, os dois regimes na ECT (estatutario — o “1711” e celetista — o
chamado, por extensio, “1712%);

1992 — Diante das perdas financeiras que vinham se acumulando (s6 em qiiinqiiénios entre 10 e
25%, ja a época da opgao), os empregados, numa luta incansavel por varios anos, foram buscar
reconquistar parte dos seus direitos usurpados e, em 14/12/1992, viram sancionada a Lei
8.529/92, regulamentada pelo Decreto 882/93, que garantiu a complementacio da aposentadoria
— paga na forma prevista na Lei Organica da Previdéncia Social (LOPS) — aos empregados da
ECT que tivessem sido integrados aos seus quadros até 31/12/1976;

O projeto que culminou na Lei 8.529/92, de iniciativa da Camara dos Deputados, foi vetada pelo
entdao Presidente Fernando Collor de Melo. Apds intensa batalha, com apoio politico e
embasamento juridico, o veto foi rejeitado pelo Congresso Nacional. Simpético & causa dos
empregados da ECT, o Presidente Itamar Franco, utilizando-se de prerrogativa constitucional,
solicitou ao Presidente do Senado de entfo, Senador Mauro Benevides, que deixasse a seu cargo
a promulgagio da Lei, o que foi feito;

1993 — Nova batalha se trava: com a regulamentagfio da Lei 8.529/92, as Agéncias do INSS
negam-se a pagar a complementagdo da aposentadoria aos empregados admitidos como celetistas
pelo extinto DCT (até 1969) e pela ECT até a data-limite de 31/12/76, s6 a concedendo aos 8.450
ex-estatutarios (1711) e prejudicando os 12.258 celetistas (os “1712”);






