> FENTECT U4l

Federacdo Nacional dos Trabalhad ores em Empresas « americas
de Correios, Telégraf os e Similares UUInA-

INFORME 009 DA FENTECT, BRASILIA-DF 20/03/2009.

AOS SINDICATOS FILIADCS;
DIRETORIA COLEGIADA DA FENTECT; e
COMISSOES DA FENTECT

Car@s Companheir@s,

Conforme é de conhecimento de todos, estava marmgadaaudiéncia publica para que o
Presidente da ECT explicasse a Comissdo de Tradall@@mara, no dia 18/03/2009, as 14hs, a divisdo
da PLR. Com o falecimento do Deputado Federal Gibdomesma foi cancelada. Aproveitando que
varios companheiros representantes de diversog8iod se deslocaram para Brasilia para acompanhar
citada audiéncia, fizemos uma reunido com o DirdeoGestéo de Pessoas, Pedro Bifano, no Gabinete do
Deputado Roberto Santiago — PV/SP, onde debatevbos a8 PLR/2008.

Considerando que na reunido ocorrida no GabinetBeputado ndo houve avango sobre a
PLR, marcamos outra reunido com o senhor Pedro@#an seu gabinete no periodo da tarde.

Dando continuidade a tentativa de conseguirmos mwva proposta da ECT, desta vez no
gabinete do DIGEP, Pedro Bifano, 0 mesmo reafirswaultima proposta, apresentada em 18/03, a qual
encaminhamos no Informe n°® 06 da FENTECT, de R$8D0naximo para o nivel basico, contendo
metas e critérios e os 40 mil para o estratégici®tor disse ainda que ndo haverd alteragbes na
mesma. Reiteramos ao diretor o descontentamentatdgoria diante da disparidade da divisdo da PLR
entre 0s grupos estratégicos e de execucao.

No dia de hoje, numa demonstracéo de desresp€itorgssdo de Negociacdo da FENTECT,
a ECT langcou em seu 12 hora, uma informacdo queaéaiz com a verdade, quando coloca que os R$
800,00 é o valor minimo a ser pago para cada trattai. O que a ECT nédo fala em seu 12 hora é gue su
proposta continua com a discrepancia onde a Dirggébard 40mil de PLR.

Na ualtima reunido com a ECT, ocorrida ontem, eiter@u sua proposta subjetivamente, a
gual pedimos que fosse apresentada de uma fornsadet@ilnada no intuito de diluir todas as duvidas.
Isto se faz necessario no momento em que a prépnmesa coloca em seu 12 hora de hoje que o valor
minimo sera de R$ 800,00, quando na verdade asse salor maximo.

A proposta de PLR/2008 apresentada pela ECT, segeeciona todos os critérios e metas
utilizados na distribuicdo da mesma, conforme pEmEteconferido pelos companheiros(as) no documento
anexo, documento este que nao possui nem o tinabeen@resa, e que contem o seguinte item, que deve
ser bastante considerado por todos(agalores sujeitos a alteracdo a depender do fechaoedas
contas da ECT".
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Esta Comissdo estd, e sempre esteve, a disposaicB€T para o fechamento do acordo o
mais rapido possivel, de preferéncia que seja jdoaa pagamento da mesma ainda este més. Porém, a
Direcdo da empresa esté dificultando o processosigtir em manter na sua proposta o privilégio aos
cargos estratégicos, ocupados por uma minoria paesm

Diante do exposto, orientamos os Sindicatos fika@do manterem nosso calendéario de
assembléias para o dia 31/03/2008, conforme o d@alentirado no VIII CONSIN, continuando no
aguardo de uma proposta concreta e objetiva.
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