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INFORME 002/2008- SECRETARIA DA MULHER

raBilia, 09 de maio de 2008.

Aos Sindicatos
A/C Secretaria da Mulher
c/c Comissao Nacional de Mulheres da FENTECT

Companheiras e Companheiros,

Esta Secretaria, juntamente com a Comissao NacamadWulheres, esteve reunida
entre os dias 06 e 09/05/2008, em Brasilia/DF, dana®u de varios temas, entre eles: Xl
Encontro Nacional de Mulheres; Liberacdo da Comigd$acional; Pagamento de Adicional de
Risco e Reembolso Creche.

Sobre o Encontro Nacional, estaremos enviando mdoespecifico. Quanto aos
demais temas, estivemos reunidas com a ECT ont8f@5,0onde discutimos as acdes que a
Empresa vem tomando, as quais entendemos ser queatarganizacao das mulheres e também
aos direitos conquistados no nosso ultimo Acordet@®o de Trabalho, conforme segue:

e Liberacdo da Comissao Nacional de Mulheres: A E€Trexzusa a reconhecer
nossas companheiras enquanto legitimas representdas mulheres ecetistas a nivel nacional,
vinculando as nossas necessidades a reunides cémprasa. Reunides estas, improdutivas, que
nao tém trazido resultados as nossas reivindicacdes

e Pagamento de Abono Emergencial as gestantes: Agdasagarantias as mulheres
carteiros durante a gestacdo, com transferénce tpapalho interno a partir do 5° més (ACT
2007/2008, clausula 27), a ECT nos informou quéenesso ndo efetuara o pagamento dos 30%
gue temos direito. O mesmo problema ocorre ao fladicenca maternidade, onde o ACT prevé
mais dois meses de trabalho interno. Quanto adaaiasto durante a licenca maternidade, o
referido pagamento sera efetuado. Uma grande dicdia pois nos dois casos os direitos sdo
garantidos. Direitos da mulher trabalhadora, gadasta base de muitas lutas.

e Reembolso Creche: Mais uma vez a Empresa tentaltkii o pagamento de nosso
direito, questionando a legalidade do mesmo, wstdo credenciamento da instituicdo junto ao
MEC. Segundo nos foi informado, a ECT nos garaatipagamento do reembolso, independente
do credenciamento ao MEC enquanto durar a validadesso ACT.

Diante de tantos ataques, faz-se necessaria umdegrmaobilizacdo das companheiras
e também dos companheiros, no sentido de garastiamamossas conquistas, denunciando esta
postura da Empresa, que deixa clara sua faltaldeagara as mulheres.
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Esta Secretaria estd tomando todas as medidassagasspara garantir as nossas
conquistas.
Somos todos iguais, respeitando-se as diferencas!

Saudacdes Sindicais,

Secretaria da Mulher
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