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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
18987 / 1998

Por este Acardo Coletiva de Trabalho, de ambilo nacional e abrangente dos empregados
lotados nas Administrag8o Central e nas Diretoriae Regionaia, de um lado, a EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TCLEGRAFOS, denominada simplesmente CCT, entidade
publica Tederal da Administracio Indireta, instituida pelc Decreto-lel n* 509, de 20 de
margo de 1963, CGC/MF 34.0208.216/0001-03, sediada em Brasilia-DF, e, de outro, a
FEDERACAD NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CORREIQS E
TELEGRAFOS E SIMILARES, denominada simplesmente FENTECT, CGC
03.658.034/0001-80, sediada &m Brasilia-DF, ajustam, entre si, 0 seguinte I

Clausula 01 - ACESSO AS DEPENDENCIAS

Os dirigentes sindicais empregados da ECT, regularmenta elsitos & que ndo estajam com
o contrato de trabalho suspenso para apuragao de falta grave, ierio acesso as suas
dependéncias para o trato de assuntos de interesse exclusivo dos empregados,
resguardadas as disposigfies do Artigo 5° § Unico, da Lei n® 6.538/78 o obsarvado o
seguinte:

a) Nos Ceniros de Distribuicie Domiciliaria - CDODs as visitas terfo duracdo de, no
maximo, 20 minutos, contados a partir do inicio da jornada de trabalho dos cartsiros.

b) Nas Agenciazs da ECT, as visitas deverao ocorrer apos a3 17 horas, ficando, no entanto,

subordinadas a prévio entendimento para condiliacho dos hordrios das refaridas visitas, de
modo 8 néo prejudicar o servigo.

¢) Nas demais unidades, as visitas somente serfo autorizadas antes ou depols da jornada
da trabalho ou duranta os intervalos de refeigao.

d) Sendo do interesse do dirigente sindical, a chefia garantira espaco & tempo da 20
minutos para contatos com empregados na unidade

e) Cada visita devera ser realizada, no maximo, por 2 dirigentas sindicais, no exercicio da
saus mandatos, cbaarvadas as restricbes do caput desta clausula.

§ 1° - As visitas 8 guaisguer das dependéncias da ECT deverfo ser comunicagas ao
ARSIN com 48 horas de d:gmai:adﬁncia, prazo em qus ser8o concilisdoa os hprérios
correspondentes. fofr"- ,e:: '
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§ 2" - Os casos omissos poderdo ser tratados, a gualquer tempo, pelas entidades
gindicais e as respectivas Direloras Regionais, sem prejuizo da fixado neste Acordo.

Clausula 02 - ACOMPANHANTE

Assegura-se a0 empregado o direito 8 auséncia remunerada de 2 dias, n8o congecutivos,
durante a vigéncia deste Acordo, para levar ao medico fitha de alé & anos de idade, ou

filho excepcional dé qualquer idads, mediante comprovagio de stestado medico no prazo
de 48 horas.

Clausula 03 - ACUMULACAD DE VANTAGENS

Em caso de posterior insliluigio legal de beneficios ou vantagens previstos no presents
Acordo, ou quaisquer outros ja mantidos pela ECT, sera feita a neceasdria compensacaa,
a fim de gue ndo se computem ou & acumulem acréscimos pecuniarios ultariores sob o
mesmo titulo oy idéntico fundamento, com consequente duplicidade de pagamento.

Clausula 04 - ADIANTAMENTO DE FERIAS

Por forga de determinag8o do Tribunal de Contas da Unifo que proibe restituicio
parcelada de adianlamento de férias (com base no disposto pelo Decretoei 2355, de
27.08.87), a ECT mantem o pagamento desse adiantamento, reembolsdvel de lorma
parcelada, somente para os empregadas admitidos atd 26.08 87

Paragrafo Unico - O adiantamento de férias serd concadido a todos os empregados na
ocasiao do seu gozo, am valor equivalenta a um salario-base, acrescido de anuénio e,
quande for o caso, de gratificacdo da respectiva funcio, reembolsdvel, por opcio do
empregado admitido até 26 0887, em até cinco parcelas mensais, sucessivas & sam
reajuste, iniciando-se a restituicio no pagamento relative a0 segundo mas subsaqlente ao
inicio da fruicio das férias.

Clausula 05 - ADICIONAL NOTURNO
A ECT continuara pagando, a titulo de adicional noturno, um acréacimo de 60% scbre o
valor da hora diurna em relacio ao saldrio-base, j8 incluido o respectivo valor

correspondents ao adicional lagal.

Pardgrafo Unico - Considera-se hordrio notumo para os fins dﬂst& clﬂﬂaula o preggtado

antre 20 horas de um dia e 5 horas do dia EEI:W‘
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Clausula 08 - AJUDA DE CUSTO NA TRANSFERENCIA

A ajuda de custo pela ransferéncia do empragado, por necessidade de servigo, continuara
sendo calculada sobra o valor do salario-bass, acrescido de anuénic &, quandeo for o caso,
da gratificagao da fungac raspactiva,

§ 17 - As despoesas com a transfergncia por necessidade de servige seraoc de
responsabilidade da ECT, nos termas do Regulameanto de Pessoal

E 2 - (s empregados transfendos para exercicio de funcio gratiticada ou de conlianca,
na locslidade de destino, farSo jus a respectiva gratificagioe a partir do inicic do periodo de
trangito, quando houver.

Clausula 07 - ANOTAGOES NA CTPS RELATIVAS A ATIVIDADES COMISSIONADAS

Sempre que a ECT, através de Portaria, designar empregados para o desempenho de
atividades comissionadas, como as de Carteiro 28 Mensageire Motorizados, continuara a
ser efetuado o registra de tal designacdo na CTPS do empregada,

Clausula 08 - ANTECIPAGAD DE 50% DA GRATIFICAGAO NATALINA

Os smpregados admitidos até 30.11.98, que, em 1998, ndo gozarem férias até junho,

receberdo, a titulo de adiantamemeo, a metade do 137 saldrio, em duas parcalas, sendo:
25% na folha de pagamentc do més de abril/%8 & 25% na de junho/98, ou, por sus opgéo,

&M uma s parcela de S0% na folha de pagamentd de junha/38, os 50% restantes serao
pagos ata 20 de dezembro de 1998,

Clausula 09 - ANUENIOS

0 empragado admitido na ECT ats 20.11.96 recebera mensalments um por cento de seu
zalano-base, por ano de servigo prestado, observado o limite maximo de retroacio a 20 de

margo de 1962, data da criagio da Empresa.

§ 1° = O3 empregados abrangidos nesta Clausula que fazem jus a quinglénios antigos
{antaricres & 30.11 96) terdo seus anudnios contados a3 partir do térming do periodo de

concassao de tais quinguanios, vedada a psrcepgio dos dois bensficios com base no
mesmao perfiodo.

ECT ata 30.11.96 completar maig um ano de servigo
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§ 2° - Cada novo anuénio serd pago a partir do més em ?‘FE o empregado admilidp’ na
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& 3° - A vantagem prevista nesta clausula ndo gera direltos em relagio a pagamenlos
pretantos, nem prejuize a direitos consolidades.

Cldusula 10 - ASSISTENCIA MEDICA/HOSPITALAR/ODONTOLOGICA

Objetivando ampliago e melhoria no atendimento, a ECT prossegulra no aperfeicoameanta
do Servico de Assisténeia Médico-Hospitalar ¢ Odontologica, estendends aste benaficio

aos cOnjUuges ou companheiras, mantendo-se o sistema compartilhado com a participacio
financeira dos empregados no custeic das despesas, de scordo com O3 percentusis &
geguir discriminados por faixa salanal, observado o limite maximo, para efelto de
compartilhamento, de 2 vezes o salaric-bases do ampragado, axcluida ds tais percentuais
a internagio opcional am quarto aimples, que tem ragulamentagio propria:

RS-01 até RS-16 - 10%;
RS5-17 ate: RE-32 - 15%:;
R5-33 atéa RS-65 - 20%.

§ 1° - Os exames pericdicos obrigatonios serao realizados sem qualguer onus para os
empregados

§ 2° - Enquanto durar o afastamento em razéo de acidente de trabalho, o empragado tera
atendimento totalmente gratuito pela rede conveniada, no gue s relaciona ao respactivo
tratamento.

§ 3° - No caso de falecimento do empregado, o baneficio da assistencia madico-hospitalar
& odontolégica sera assegurado pelo pericdo de 3 meses, de forma totalmente gratuita,
ans dependentas legais antariorments cadastrados.

Clausula 11 - AUXILIO-DOENGA

A ECT continuara atuando junto ac INSS, no sentido de visbilizar s celebragic de

convenio para o pagamento do auxilio doenga pela propna Empresa, mediante o desconto
corraspondents daquile gue a ECT venha a recolher ao INSS, por forga da legislagio
vigante.

Clausula 12 - AUXILIO PARA DS FILHOS DEPENDENTES DE CUIDADOS ESPECIAIS

A parlir da dala da vigénota deste Acordo, a ECT continuard  reembolsands
ampregados cujos filhos, sem qualquer limite de idade, sejam dapandantaa da cwi

observado o segumtgﬁéﬁ_ Fa
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a) Entsndem-se como recursos especializados, para os efsitos desta clausula, os
resuitantes da manutengdo em  Instituigbes escolares adequadas & educagiio &
desenvolvimento psicomotor de pessoas dependentes de cuidados espsciais.

by A ECT prosseguira no reembolso das despesas com recursos especializados, assim
como @ manulencao dos dependenles de culdados especiais em associacoes afins e
também as decorrentes de tratamentos especializados, apbs analize do Servico Social da
Dirctoria Ragional,

¢) O valor do reembolso previsto nesta clausula correésponde a 80% do somaltorio das

despesas raspectivas, condicionado ao imite mansal maximo de RE 180,00 am relagso a
cada um dos dependentes de cuidados especiais,

Clausula 13 - CESTA BASICA

Mediante contratacao de servicos de terceiros, a8 ECT continuara fornecendo cesta basica
de alimentos acs seus empregados, com produtos de slimentagfo e higiens pessosl,
custeada parciaimente pelos empregados nas seguintes proporcdes, vigentes desde
01/01/94:

a) 10% para os empragados ocupantes de carges de Nivel Basico;

b} 20% para os smpregados ocupantss de cargos de Nivel Madio/Técnico;

c) 30% para os empragados pcupantes de cargos de Nival Superior.

§ 1° - O fornecimento & a distribuigio das cestas podarfo aer ragionalizados, aasim como
a composigao dos produtos, desde que nao se altere o valor final da casta.

§ 27 - As representagoos dos empregados poderao, a qualquer tempo, apresentar a ECT
consideraghes sobre a qualidade dos produtos da cesta basica, cabendo a Cpresa
adotar as providencias necessarias junto aos fornecedores.

§ 3% - A ECT podsra fornecer aos empregados, a titulo excepcional & em cardter
provisorio, em substiluicao & cesla basica, vale-cesta em valor equivalents,

Clausula 14 - CIPA
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