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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO ECT / FENTECT
PARA O ANO DL 1994

Pelo presente Acordo Coletve de Itubalho, de Ambito nacional
¢ abrangente dos empregados  Jotdos na Administragio Central € nus Diretorias
Regionuis, de vm lado, 8 EMPRESA BRASIIEIRA DIX CORREIDS E TELE
GRAFOS, doravante denominada  simplesmente  ECT, entidade  piblics federn]l da
Administrugiio Indirets, instituida pelo Deercto-lei n® 509, de 20 de margo de 1969,
CGC/ME 34.028.316/0001-03,  sedindn em Brasilin-DF, e, de outro, 8 FEDERACAO
NACIONAL DOS TRABALHADORESEM FEMPRESAS DE CORREIOS E TL-
LEGRAFOS E SIMILARES,doruvante denominada simplesmente  FENTECT, CGC
03.659,034/0001-80, sedinda em Brasflia-DF, ajustam, entre si, o seguinte:

CLAUSULA 01 - ACESSO A% DEPENDENCIAS DA ECT

0 Dirigentes Sindicais empregados  da BECT, regularmente clei
tos, € que nao calejam com o contrato de trabalho suspenso  para apurngio de
falta grave, lerfio wcesso s suss dependénecias  para o trato de ossuntos de inte-
resse exclusivo dos empregados, resguardadas  ws disposigdes do art. 59 § dmico,
da Tein® 6338/78 ¢ o sepuinte: :

a) Nos Centros de Distribuigio Domidlidria - CDDs, as  visitas
tero a duragio méxima de 20 (vinte) minutos, contados a partir do infcio da jor-
nada de trabalho dos Carteiros.

; b) MNas Agénelas da BCT, as visitas deverdo ocorrer apds as
17:00 horas, ficandn, no entunto, subordinadas a prévin entendimento para a con-
ciliagiu dos horirios das referidas visitas, de modo a nilo prejudicar o servigo;

« c) Nas demais uwnidades, as visitas somente serio autorizadas
antes ou depais da jornada de trabalho ou duranic os intervalos de refeicio;

d) Sendo do interesse do Dirigente Sindical, o Chefia parantird
espage ¢ tempo de 20 minulos para contelos com empregados na Unidade;

e) Cadiy visita deverd ser realizada, no mdximo, por 02 (dois)

dirigentes sindicais, no exercicio de scus mandatos, uvbservadas a8 restricoes do
caput destz cliusula;

§ 1° - As visitas o qualquer das dcgmndﬁuci;u di ECT deverdo ser comunicadas
\-. 3 .

a0 ARSIN com 48 (quarenta e oilo) horas de antecedéncia, prazo em que serdo

conciliados os horirios dus visitas.

§ 29 - Os casod omissos lgidct‘ﬁn set tratados, o qualquer tempo, pelas entidades
iretorias Regionais, sem prejuizo do fivado neste Acor-
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CLAUSULA 02 - ACOMPANHANTE

Aszscgura-sc 0 direito & ausbneia remunerada de 1 (um) dia por
semestre  ao emprepgadola), para levar, ao médicn, filho menor de ate 6 (-?.Fm)
anos ou o filho cxcepeional com até 21 (vinte ¢ um) anos, mcdmntc COMPTOVACAD
atraves de atestiado no prazo dee 48 (qmrﬁ-nta s m!n} horas.

CLAUSULA 03 - ACUMULACAQODE VANTAGENS

Em oasty e Iu‘,’u:,-;]'t’:rii.‘,'nr iﬂ.'tl.ilu'lgﬂm 11’&{-'_ﬁ| de beneficios oy vanta-
pens previsios no prescnie Acordo, ou quaisquer outros ja mantidos pela ECT, sc-
rd feita a necessirin  compensucdo, & [ de gue ndo s Compulem ou se Acumus
lem acréscimos  pecunifrios ulteriores sob o mesmo  titulo ou idéntico fundamento,
com conseyiients  dupliodade de papamento.

CTAUSIHTA (4 - ADICIONAL NOTURNO

A ECT pagard, a tiwlo de adicional noturno, um actéseima  de
60% (scssenta por cento) sobre o valor da hora diurng em relagio ao salario-base,
considerado  hordno noturng, na forma da lei, o prestado cnire 22:00 horaz de um
dia & 05:00 horas do dia seguinte.

CLAUSULA 05 - AJUDA DE CUSTO NA TRANSFERENCIA

A ajuda de custo pels trunsferéncin do empregudo por necessi-
dade de servigo serd calculada sobre o valor do salario-base, acrescido de anué-
nio ¢, quando for o cuso, da gratificacio de funglo respectiva,

§ 17 - A despesa  realizads com a mudangs  do empregado, guando da transferén-
cla por necestidade  do servigo, scrd paga pela ECT.

§ 20 - s empregados  transferidos para exercicio, na localidade de destino, de

funciio gratificada ou de confinnga, fardo jus & respectiva  gratificaciio, a partir do
micie do periodo de trdnsito, quando houver.

CLAUSULA 06 - ANOTACOES NA CTPS RELATIVAS A0S CARGOS CO-
MISSIONADOS

A ECT, sempre que designar, através de portaria, carteiros efou

; ma;-m.dgﬂms. motorizados, fard o compeélentc registro de dﬂ:grﬁgﬂin _BIn-8uas  ca-

teiras i ofissionas.
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CI.AUSULA 07 - ANTECIPACAO DE 50% DA GRATIFICACAONATALINA

Os empregados que nao gozarem férias até junho de 1994 re.
ceberdo, a titulo de adiamtamenmto da primeirs parcels do 139 salirio, na folha de
pagamento referente ao més de junho/4. o valor equivalente & metade de sua re-
muneragio mguels mes.

§ 17 - O pagamento da parcels restante serd feilo pela ECT até o dia 20 de de-
zembro de 1994,

§ 29 - O empregado poderd optar pelo nao recebimento do  adiantamento  nas
condighcs  propostas nesta Clausula

CLAUSULA 08 - ANUENIOS

O cmpregado  reccherd, mensalmente, 1% (um por cento) de
seu salario-base, por ano de servigo prestudo & ECT, respeitando-se o limite méxi-
mo de retroagio a 20 de marge do 1969, daa da enagio Ja Empresa,

& 1° - Os empregados  ue recebem quingbépios terfio seus anuénios contados a
partir do término do periodo de concesso  desses  quingiidnios, vedada, portanto,
a percepeAo dos dois beneficios com base no mesmo  periodo;

§ 2° - Cada povo anwénio serd pago no més em yue o empregado  completar
mals um ano de servigo;

§ 3% - A vantagem provisla nesta cliusula ndo gera direitos em reluwdio 8 pup-
mentos pretéritos, nem prejuizo a direitos consolidados;

CLAUSULA 09 - ASSISTENCIA MEDICA

Objetivando ampliagio ¢ melhoria no atendimento, a ECT pros-
segnitd  no aperfeigoamento do Servigo de Assisténcia  Meédico-Hospitalar € Odonto-
logica, mantendo-s¢ o sistema compartilhado com a participagio  linanceira dos
empregados no custeio das  despesas, de wcordo com o8 percentuais a  seguir
discriminados por faixa salarial dos emprepados, observado o hmite méximo de
despesu, purs efeito de compartilhumento, de duas vezes o salrio base do em-

pregado.
B-01 A B-M 10%
M-01 A M-17 - 15%
B01 A 524 20%

$ 1° - Os exames periodicos ubngatﬁnuﬁ acr&u rc.ahzadns sem qual_g]mr Bnus para
/U's EIPIegi
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§ 2° - Enyuante durar o afastamento em razdo de Acidente de Trabalho, o empre-
gado terd atendimento totalmente gratoito, pela rede conveninda, no que se rela-
CIONA A0 TFESPechve Iratamento,

§ 3 - No caso de falecimento do empregado, o beneficio da assisténcin médico-
hospitalar e odontologica serd assegurado  pelo perodo de 3 meses, de forma to-
Ldmente griduity, wos dependentes  legais devidamente cadastrados.

CTAUSTILA 10 AUXILIO PARA OS5 FILHOS DEPENDENTES DE  CUIDA-
DOS  ESPECIAILS

A partir de 1% de margo de 1994, o BCT reembolsard aos em-
pregados  com filhos menores de 21 anos, dependentes de cuidados especiais, as
despesas  dos reeursos  especializados  que @ propdsito  utilizem, observado o se-
guinte;

1) entendem-se  comn recursos  cspociabzados,  purn oz efeitos
desta Clavsula, of resoltantes da menutengio em instituigbes escolares adequadag
g educagio ¢ desenvolvimento psicomoior de pessoas  dependentes  de cuidados
ERPECIATS;

b) a ECT reembolsard as despesas  com recursos  especializa-
dns assim como a manolengio dos dependentes  de cuidados especiais em asso-
mm;n‘l&‘i afing & também us decorrentes de tratamentos especializados, apds andlise
do Servico Social da Diretoria Regional:

c) o reemholso previsto na alinea anterior corresponderd  a 70%
dt’l somatdrio das despesas  Tespectivas, condicionado ao limite mensal miximo de
R3 80,00 (oitenta) reais, em relagio a cada wm dos dependentes de cuidados es-
peciuis, ou outro parﬁm¢tru monctirio quc venha a ser adotado pelo Governo Fe-
deral.

CLAUSULA 11 - AUXILIO CRECHR

O Audlio-Creche serd pago @8 emprepadas  pela ECT, na forma
dn documento  bisico  respectivo, até o Gtimo dia do més subsegiiente a0 que o
dependente completar 07 anos de idade,

& 1% « A parlir de 1" de margo de 1994, a responsahilidade da ECT pelo pago-
mento previsto nesta Clavsula, respertadas oy condigoes  do respective  documenio
bisico, terd por limite miximo a quantia correspondente a RE 60,00 (sessentu)
Teais.

§ 2% - O dircitn & extensivo ao empregado que seja viovo ou separadn  judicial
mente & que tenha a guarda legal dos filhos ¢ & nmpmgmu em guzﬂr de licenca-
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