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. : o ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE EX
TRE SI FAZEM, DE UM LADO, A EFPRESA
S _ : SRASILEIRA DE CORREIOS E TELZGRAFOS
‘- ECT, E, DE OUTRO, A REPRESZNTAGAD -
KACIONAL DOS EKPREGADOS DOS CORREIOS
._ : (SINDICATOS), OBSERVADAS AS CLRUSE—
w0 LAS E CONDICOES SEGUINTES: o

CAPETULO I — DA ABRANGERCIA - .
.:LAUSUL;I—PR;I-’:EIRA . e o =
0 presente ACORDO abfenge os empregacos efetivos da T Ty “
liotados na Léministragzo Central e em suas trinta Diretorias Regio™’
nais. - , ) - o ; '
cspfTULO II - DA RENUNERACAO - : Y s 8 ¢

CL AUSULA-—SLGUNDA ) .

A ECT corrigira os salarios de: seus e:mrega:!as em '01.01 89, .

medizante aplicagao do percentual provisorio calculado em g4,9C%(ncoven -

ta e quatro inteiros e foventza cen*’eainos .per cento] e assim di‘scrim_

.nado. . 1 )
: a) 61,70% (sessen..a e ur inteiros e setenta centésimos por

cento) como previsao de-. reajuste sa‘.lar'ial, corresponcen
.- te 32 variagzo acumulada da relacau IPC/URP no ano {IPC™

—

. ._ .. .de dezembro estimado e@ 26,85%) %

P b) 19,60% {cezenove in..ei::os‘-e.._sessenﬂ:a-'cent-ésimOs-x'por_a.;cc_@._.
PV 4
3 ~ * to) como ﬂcresciro salarial, inc:luido o valor ¢a prccu

?ﬁ;" - tividade a ser fixada— pelo Pode— Executivo. para ];359.
A _: v\q considernndo a variagao do Produto Internc Bruto - P13
l;.-';:}- % \“Q real per cspi ta. conforme © disposto ne Pa:abrai‘o 12, 40 Art.-
s do ‘Decreto—Lci 5 425, ds 1988. Do percentual suzra, 15,07
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2

) compensarzo quaisquer reivindicagoes

(guinze por cento

salarialis que se¢ {fundamentarem na alteragao da politica s2

jarial relativa ao zno de 1987.

—sﬂéﬂa&sﬂﬁajeﬁﬁﬂi_;

0 percentual da correcao g€
do

‘pelos- -orgeos—G0-governo,
embro de 1988,

PARAGRAFO OHICO -

vamente Cixado apos a divulgagao ‘oficizl,

’néice'u, Pregos 2ao Consumidor - IPC, para o mes de dez
guando & vzlor estimado de 26,85% (vinte ¢ seis inteiros € oitenta e
ecinco centesimos por centc) utilizado.nos czlculos serz substituino

€®P51° seu wvalor real.. i

CLLUSULA~TEPCEIRA . :

" A ECT utilizara os’ salarios prev
desccnsiderando,deste rodo.-

istos em suas tabelas parz

os empregatos admitidcs apos a data-base,

a figara da proporcionalidade. . ) L o )
CLAUSULA=QUARTA-—- - - ; ‘ T 77
além da corregao regular,

v
W 1 N —

-

a ECT

Py

Na vigéncia deste ACDRDO.

mesmo mecanismo de proteg;o dos salérios'contra.a inflagzo i

adotara o
‘autorizado pelo orgao

que venhz, eventualmentes, 2 ser
outras estatais federais em 19

governamentai I

competente (c1se), para 89.

"'CLAUSULA—QUIhTA I

As horas . extras eventualn ente rea!izadés deverao-- ser— - p2.

atraves de folha de pagamento suplementar, ate o loﬁ(decimo) dia.

£as,
" atil ‘do- me 5- subsequente aquele ‘de sua_ realizagao, de modo.a cvit
pre;u*zo dc érdem {financeira ao emprcgadc. #
- " |

: CLAUSULA-SExTA .-

A ECT pagara ©S salarios e as até

S m todas as suas dependenci
o o 3 A

\&b o segundo ai
*h

i
a2 util do mes subseqﬁente'ao mes vencido.

1T - DOS BENEF CIOS E VARTAGBNS
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Cargos e Sazlarios e de Eeneliclos € vantagenss -

W\ cLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA : o

b3 ~& o~ .
} A ECT estendera aos empregados admitidos no periodo ce

Hh 2812 E3Z;§}€“\éi{?9353me to da gratificagao de pr?b

CaCs - (LT -DR RO

tividade semes
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